
 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Francesco Fiordelisi 
Indirizzo  Piazza del Popolo, 24 – 85044 Lauria (PZ),  Italia 
Telefono  339-7615615 

Fax   
E-mail   fiordelis@tiscali.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  26/02/1961 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
   
   
   
   
   
   
 
 

• Date (da – a) 

      
 
16/11/2001 →   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Sanitaria Locale di Potenza, via Torraca, 2 – 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero ed ambulatorio territoriale 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico I Livello – Medicina Interna 

• Principali mansioni e responsabilità  1. Incarico Professionale lettera C art. 27 CCNL 08/06/2000 dal 01/06/2005  
2. dal 31/12/2010 incarico professionale lettera C2 “ Medicina di Lungodegenza, Degenza 

Donne,  Diabetologia ed Endocrinologia per Disabili. – P.O. Lauria.  
3. Attività clinico - assistenziale di reparto 
4. Attività Ambulatoriale Area Medica ed Elettrocardiografia 

   
 

 
 

• Date (da – a) 

   
 
07/2011 – 12/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza, via Torraca, 2 – 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero ed ambulatorio territoriale 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico I Livello – Medicina Interna. Incarico ambulatorio di Endocrinologia e 

Diabetologia Territoriale sede Latronico e Rivello – Distretto Lauria 
• Principali mansioni e responsabilità  1. Attività clinica di  ambulatorio  Endocrinologia / Diabetologia   

2. Ecografia della Tiroide 
3. valutazione strumentale complicanze malattia diabetica 
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• Date (da – a) 

  
 
 
 
11, 24 e 27/12/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza, via Torraca, 2 – 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero ed Ambulatorio Territoriale 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico I Livello – Medicina Interna. Ssostituzione presso U.O Endocrinologia,  P.O. 

Maratea 
• Principali mansioni e responsabilità  1. Attività clinica  Endocrinologia / Diabetologia  

2. Ecografia della Tiroide  
 

 
 

• Date (da – a) 

   
 
09/10/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza, via Torraca, 2 – 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero ed ambulatorio territoriale 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico I Livello – Medicina Interna. Sostituzione presso U.O Endocrinologia, P.O. 

Maratea 
• Principali mansioni e responsabilità  1. Attività clinica Endocrinologia / Diabetologia  

2. Ecografia della Tiroide 
 

 
 

• Date (da – a) 

   
 
10/08/2010 – 22/08/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza, via Torraca, 2 – 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero ed Ambulatorio Territoriale 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico I Livello – Medicina Interna. Sostituzione presso U.O Endocrinologia, P.O. 

Maratea 
• Principali mansioni e responsabilità  1. Attività clinica Endocrinologia / Diabetologia  

2. Ecografia della Tiroide 
 

 
 

• Date (da – a) 

  
 
26/07/2000-25/03/2001  e   02/04/2001- 15/11/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  
Azienda Sanitaria U.S.L. Lagonegro – via Piano dei Lippi, 3 - 85042 Lagonegro 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico a Tempo Determinato – Medicina Interna, P.O. Lauria 

• Principali mansioni e responsabilità  1. Attività clinico assistenziale di reparto  
2. Attività Ambulatoriale Area Medica ed Elettrocardiografia 
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• Date (da – a) 

  
 
1992 - 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Seconda Università di Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Endocrinologia 
• Tipo di impiego  Assistente medico specialista in formazione  DL 257/90 norm. CEE nella scuola di 

specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Ricambio  
• Principali mansioni e responsabilità  1. Attività clinico - assistenziale di reparto  

2.  attività di didattica  
 

 
 

• Date (da – a) 

  
 
1992 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria U.S.L. Lagonegro – via Piano dei Lippi, 3 - 85042 Lagonegro 

• Tipo di azienda o settore  Distretto Sanitario 
• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare Guardia Medica in Reperibilità Notturna 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  27, 28 e 29/ 10/ 2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola AME (associazione Medici Endocrinologi) di Ecografia Tiroidea Diagnostica ed 

Interventistica– Reggio Emilia 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Ecografia del Collo, Agoaspirato ecoguidato, Alcoolizzazione Cisti Tiroidea (PEI), Trattamento 

Laser Noduli Tiroidei (PLA) 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza al Corso Teorico Pratico di Ecografia Tiroidea Diagnostica ed 

Interventistica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a)  18, 19 /09/2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello, Palermo – U.O Endocrinologia –

Scuola AME 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Ecografia Tiroidea 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza al Workshop Teorico – Pratico in Ecografia Tiroidea 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a)  28, 29/11/2008  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ospedale S. Eugenio, Roma e SINPE (Società Italiana di Nutrizione Artificiale e Metabolismo) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Malnutrizione, nutrizione entrale e parenterale, lavori di gruppo e simulazione di team 
nutrizionale 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  I  Corso Sperimentale integrato SINPE: le Basi della Nutrizione Artificiale 
in Ospedale e a Domicilio 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  29/03/2007 – 9/05/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Azienda Sanitaria U.S.L. Lagonegro – via Piano dei Lippi, 3 - 85042 Lagonegro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione delle Risorse Umane, Formazione di un Gruppo Efficiente ed Efficace, Umanizzazione 
dell’Assistenza 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza al Corso Residenziale la Gestione delle Risorse Umane, la Formazione di 
un Gruppo e l’Umanizzazione dell’Assistenza 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  31/10/1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Seconda Università di Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Endocrinologia e Malattie del Ricambio 

• Qualifica conseguita  Diploma di Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Ricambio 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 50/50 Lode 
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• Date (da – a)  1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Unità Sanitaria Locale N 3 Lagonegro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CONCORSO IN ENDOCRINOLOGIA PER  TITOLI ED ESAMI A  N. 1 POSTO DI ASSISTENTE   MEDICO DI 
ENDOCRINOLOGIA, DELIBERA  N. 1399 DEL 27/12/1993            EX  ASL  N. 3 LAGONEGRO (PZ) 

• Qualifica conseguita  IDONEITA’  
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  1992, II sessione 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Esami di Abilitazione all’esercizio della Professione Medica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Università di Napoli – Federico II 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della Professione Medica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  1992  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Medici 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Iscrizione Ordini Medici Potenza  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  1992 -1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Seconda Università di Napoli  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 COAUTORE DI N. 27 PUBBLICAZIONI IN CAMPO ENDOCRINOLOGICO 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  1992 → 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Eventi formativi in campo endocrinologico, diabetologico ed internistico 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ENDOCRINOLOGIA, DIABETOLOGIA, MEDICINA INTERNA 

• Qualifica conseguita  Attestati di frequenza in osservanza ai crediti formativi (ECM) previsti  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a)  30/07/1991 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università di Napoli Federico II 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea “Recenti Acquisizioni sul Morbo di Cushing” 

• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea in Mecina e Chirurgia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 106/110 
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• Date (da – a)  1990 -1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Seconda Università di Napoli – Istituto di Endocrinologia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 endocrinologia 

• Qualifica conseguita  Allievo interno 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
 
 

 
 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA 
 

  SPAGNOLO                      INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO                                       BUONO                          [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  BUONO                                       ELEMENTARE               [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  BUONO                                       ELEMENTARE               [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 2004 DOCENTE ALL’ EVENTO FORMATIVO “L’ASSISTENZA POST-  ACUZIE: ASPETTI MEDICI E     
RIABILITATIVI” CON LA RELAZIONE  “LA GESTIONE DEL PAZIENTE  LUNGODEGENTE”,  
8 E 9/10/2004, USL 3 LAGONEGRO 
 

2003 DOCENTE  ALL’ EVENTO FORMATIVO “LA GESTIONE  MULTIDISCIPLINARE DELLE UREGENZE 
INTERNISTICHE” CON LA RELAZIONE  “LA GESTIONE  DEL PAZIENTE POST-ACUTO” 
DICEMBRE 2003, USL 3 LAGONEGRO  
 

2003 DOCENTE ALL’ EVENTO FORMATIVO “CONTRO IL DOLORE: IL  RUOLO DEL MMG”,  
             9,10 MAGGIO 2003, LAURIA 
 
1996   COLLABORAZIONE, IN DATA 12/09/1996, AGLI ESAMI PER IL CONCORSO DI AMMISSIONE     
             ALLA FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA DELLA SECONDA UNIVERSITÀ DI NAPOLI (SEDE     
             CASERTA) 
 
1996   PARTECIPAZIONE, IN DATA 02/02/1996, ALLA COMMISSIONE PER GLI  ESAMI DI      
              “FISIOPATOLOGIA MEDICA” DEL CORSO DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA DELLA  
             SECONDA UNIVERSITÀ DI NAPOLI PER L’ANNO ACCADEMICO 1995-96 
 
1995 - 1997  IN QUALITA’ DI SPECIALIZZANDO, HA EFFETTUATO SEMINARI, ESERCITAZIONI   
              PRATICHE, DISCUSSIONE CASI CLINICI DI ENDOCRINOLOGIA AGLI STUDENTI  DEL CORSO DI     
              LAUREA IN  MEDICINA E  CHIRURGIA SECONDA UNIVERSITA’ DI NAPOLI 
 
1995 DOCENTE  AL SEMINARIO DI “FISIOPATOLOGIA DELL’ASSE IPOTALAMO-IPOFISI-OVAIO   

                       PRESSO LA SEDE DI ASERTA DELLA SECONDA UNIVERSITÀ DI NAPOLI PER L’AA 1994-95 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 2009 Presidente della Commissione Tecnica per la valutazione dell’approvvigionamento  
di  apparecchiature quali testaletto per posto singolo e testaletti per due posti con 
comandi separat i per l’AMAPA – P.O. Lauria. Determina n.2 del 14/01/2009, Prot. 
N. 01/ATL/PE del 16/01/2009 

                   Azienda Sanitaria Potenza, via Torraca, 2 – 85100 Potenza   
     

2007 Incarico di Responsabile Medico per la valutazione tecnica per l’approvvigionamento    
           di apparecchiature quali c-PAP, enteropompa, pompa infusione parenterale,        
           sollevatori, letti articolati e arredi per il nucleo comi vegetativi – AMAPA – P.O.          
           Lauria 
           Azienda Sanitaria U.S.L. Lagonegro – via Piano dei Lippi, 3 - 85042 Lagonegro    
 
2005 Incarico Responsabile Medico della valutazione tecnica per l’approvvigionamento di  

                   materiale di arredo, barella per movimentazione pazienti, bilancia pesa persone per   
                    il Centro Residenziale Cure Palliative – Hospice – P.O. Lauria 

            Azienda Sanitaria U.S.L. Lagonegro – via Piano dei Lippi, 3 - 85042 Lagonegro 
 

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 1. ECOGRAFIA TIROIDE E COLLO CON  ECOGRAFO  COLOR-POWER  DOPPPLER 
ACQUSIZIONE DA N.2 CORSI TEORICO-PRATICO PRESSO LA SCUOLA  AME (ASSOCIAZIONE 
MEDICI ENDOCRINOLOGI) 

2. MISURAZIONE  INDICE ANKLE/BRACHIAL  CON  ECOGRAFO 
3. VALUTAZIONE NEUROPATIA AUTONOMICA IN DIABETICO CON  STRUMENTO CARDIONOMIC  
4. VALUTAZIONE NEUROPATIA SENSITIVA DIABETICA CON BIOTESIOMETRO 
5. ELETTROCARDIOGRAFIA – ACQUISIZIONE  DA  ATTIVITA’ DI REPARTO ED AMBULATORIALE 

TERRITORIALE IN AREA MEDICA 
6. COMPUTER CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI  MICROSOFT E DEL PACCHETTO OFFICE 
7. OTTIMA CAPACITA’ A NAVIGARE SU INTERNET 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  
 

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
 

PATENTE O PATENTI  AUTOMOBILSTICA  (PATENTE B ) 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   
 

 
 

ALLEGATI   
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